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,2Erfanrungswissen fur Initiativen (EFI)*
Modellprogramm des Bundesministeriums fir Familie, Senioren,

Frauen und Jugend, 2002 bis 2006

Folgeprogramm von EFI ab 2007

seniorTrainerin Landesnetzwerk Schleswig-Holstein

Erfahrungswissen fir Initiativen

Das Programm wird vom MSGFG gefordert
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Erfahrungswissen flr Initiativen des Landes Schleswig-Holstein
Landesnetzwerk Schleswig-Holstein

Ziele des EFI-Programms:

|

Potentiale und Erfahrungen der alteren Menschen fir die

Gesellschaft nutzbar machen

positives Altersbild schaffen

gesellschaftliche Einbindung alterer Menschen
Weiterentwicklung der Blrgergesellschaft

generationenubergreifende Zusammenarbeit

I

Solidaritat zwischen den Generationen starken
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Erfahrungswissen fur Initiativen des Landes Schleswig-Holstein
Landesnetzwerk Schleswig-Holstein

"senior" = erfahren, (Erfahrungswissen)

"Trainer" = Berater, Unterstitzer, FOrderer

seniorTrainerinnen und seniorTrainer sind:

> freie Berater im Ehrenamtsbereich fur

Initiativen, Vereine u. a. kommunale Bedarfe
» Initiatoren eigener Projekte
» Vernetzer in der Kommune

>
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Erfahrungswissen fur Initiativen
Landesnetzwerk Schleswig-Holstein

ca. 150 seniorTrainerinnen

und seniorTrainer
in 11 Regionen

mit 97 Projekten

Ministerium fur Soziales,
Gesundheit, Familie

und Gleichstellung

des Landes Schleswig-Holstein
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Erfahrungswissen fur Initiativen
Landesnetzwerk Schleswig-Holstein

» Stadt Neumunster

» Region Stockelsdorf/HL
» Kreis Dithmarschen

» Stadt Kiel

» Kreis Plon

» Kreis Nordfriesland

» Kreis Rendsburg-E.

» Kreis Pinneberg

» Kreis Segeberg

» Kreis Schleswig-Flensb.

» Kreis Steinburg

> Kreis Stormarn

Ministerium fur Soziales,
Gesundheit, Familie

und Gleichstellung

des Landes Schleswig-Holstein

Stadt NMS, Seniorenblro
Beratungsstelle f. Senior/innen
VHS Meldorf

Ehrenamtsburo nette Kieler
KVHS PIlon
Mehrgenerationenhaus Husum
VHS Rendsburger Ring

Stadt Barmstedt

Gemeinde Henstedt-Ulzburg
Kreisvertr. d. PARITATISCHEN
VHS Itzehoe

Bad Oldesloe im Aufbau
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seniorKompetenzteam und Anlaufstelle

» Gewinnung von neuen
seniorTrainerinnen/seniorTrainern

» Begleitung, Betreuung, Hospitation

> Offentlichkeitsarbeit

» Kooperationen

» Sponsoring f

\0

» Projektbegleitung /.
> ...

Anlaufstellen und
seniorKompetenzteam
bilden eine Einheit
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Erfahrungswissen far Initiativen des Landes Schleswig-Holstein
Landesnetzwerk Schleswig-Holstein
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Im Rahmen des

Landesnetzwerks
seniorTrainerin
® — ——
= Sparkasse akademie am see
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Erfahrungswissen fur Initiativen  UGCERND-MENTORING des Landes Schleswig-Holstein
Landesnetzwerk Schleswig-Holstein -

Kooperation mit dem Handlungskonzept Schule & Arbei tswelt

praventive und flankierende arbeitsmarkt- und bildungspolitische
Mallnahmen gegen Jugendarbeitslosigkeit und zur Verbesserung der

Ausbildungsreife und Beschaftigungsfahigkeit von Jugendlichen

Ziele:
—> Reduzierung des Anteils der Schulabganger
ohne Schulabschluss

—>  Reduzierung der Jugendarbeitslosigkeit

Dorothea Blume, 2013 9
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Landesnetzwerk Schleswig-Holstein

Ehrenamtliches Jugend-Mentoring:

»Zielgruppe: Jugendliche in Regional- und Gemeinschaftsschulen

»Ziele: Ausbildungsreife starken und Berufsorientierung

Beispiele:

» Schilerfirma

» Soziale Verantwortung Lernen

» Berufswahlpass

» Europaischer Unternehmerfiihrerschein
» Bewerbungstraining

Dorothea Blume, 2013 10
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Ministerium fiir Soziales,
Gesundheit, Familie
und Gleichstellung

Erfahrungswissen fur Initiativen des Landes Schleswig-Holstein

Landesnetzwerk Schleswig-Holstein

™ abae

Bildungsstatte und

akademie am see gr e . .
)PP geschaftsfuhrender Projekttrager

> Qualifizierung und Fortbildung
,seniorTrainerin® und
, ehrenamtliches Jugend-Mentoring*

»Fachliche Mitwirkung am Erfahrungsaustausch
aller Beteiligten

» Mitarbeit im Landesnetzwerk (Geschaftsstelle)

Lfz Tag.Monat.Jahr
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Qualifizierungskurs ,seniorTrainerin®

entwickelt im Rahmen des Bundesmodellprogramms (2002-2006)
iIn 2007 in Schleswig-Holstein modifiziert
Dauer 2 x 3 Tage (plus Hospitation und Praxisphase)

Kursthemen:

» demografischer Wandel und Birgergesellschatft
» das EFI-Landesnetzwerk Schleswig-Holstein
» Rolle als seniorTrainerin (Berater, Koordinator, Netzwerker, Initiator)

» Projektarbeit und ehrenamtliche Arbeit von seniorTrainerinnen und
seniorTrainern in den Regionen Schleswig-Holsteins

> Presse- und Offentlichkeitsarbeit
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Landesnetzwerk Schleswig-Holstein des Landes Schleswig-Holstein

Qualifizierung und Fortbildung
.ehrenamtliches Jugend-Mentoring*

Regelmalige Fortbildungen und Erfahrungsaustausche, die
mit dem Handlungskonzept Schule & Arbeitswelt abgestimmt sind

Themen:

» Schulsystem heute

»Jugend-Kultur heute

» Konfliktmanagement und Kommunikation
»Qualitatssicherung des Projektes

Lfz Tag.Monat.Jahr
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Herzlichen Dank

fur Ihre Aufmerksamkeit

Ministerium fur Soziales,
Gesundheit, Familie

und Gleichstellung

des Landes Schleswig-Holstein
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